
JOBMIXER.com, der Spezialist für Onlinebewerbungen, 
auf der »Chance 2009«

Leipzig, 12. Januar 2009. „Obwohl sich der Trend zur Onlinebewerbung 

schon lange abzeichnet, besteht nach wie vor sehr viel Aufklärungsbedarf zu 

diesem Thema“, so Anja Rauhut, Geschäftsführerin der IN AUDITO GmbH. 

Um diesem nachzukommen, präsentiert sich das Leipziger Unternehmen 

mit seinem Bewerberportal JOBMIXER.com vom 16. bis zum 18. Januar in 

Halle auf Sachsen-Anhalts größter Messe für Bildung, Beruf und Karriere – 

der »Chance 2009«. Fragen wie »Was ist eine Onlinebewerbung?«, »Wird 

sie von Unternehmen akzeptiert?, »Welche Formen gibt es?« oder »Welche 

Vorteile bietet die Onlinebewerbung?« werden nicht nur am portaleigenen 

Stand geklärt, sondern sind auch Gegenstand eines Vortrags. »Geh‘ mit der 

Zeit – bewirb‘ dich online!« lautet der Titel, zu dem Anja Rauhut am ersten 

Messetag um 12.30 Uhr referieren wird. Darüber hinaus führt das Team von 

JOBMIXER.com für die Besucher der Messe einen kostenlosen Kurz-Check 

ihrer Bewerbungsmappe durch. 

Um die erste Stufe der Karriereleiter zu erklimmen, sei es durch ein Praktikum, 

einen Ausbildungsplatz oder den direkten Berufseinstieg, sind fehlerfreie und 

ansprechende Bewerbungsunterlagen unerlässlich. JOBMIXER.com ist hierfür 

genau der richtige Ansprechpartner. Das Team des Bewerberportals wartet 

nicht nur mit hilfreichen Tipps zur Bewerbung auf, sondern zeigt anhand der 

portaleigenen, innovativen Bewerbungsformen – der »3-Minuten-Bewerbung« 

und der »Bewerberwebsite«, onlinebezogene, moderne Varianten, um im 

Bewerbungsprozess zu punkten.
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